A halaszi Szent Marton Altalanos Iskola Sziiléi Munkakdzésségének
Szervezeti és Mikodési Szabalyzata

2011. évi CXC. térvény
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73. § (1)

,Az Ovodaban, az iskolaban és a kollégiumban a szUul6k jogaik
ervényesitése, kotelességuk teljesitése érdekében, az intézmény
mikodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd
joggal rendelkezd szUlbi szervezetet (kozOsséget) hozhatnak létre.”

A szUléi szervezet eljar az iskolaba jaré gyerekek szuleinek
képviseletében. A szuléi szervezet dont sajat mikodési rendjérdl,
munkatervének elfogadasarol, tisztségviseldinek megvalasztasarol. Az
ovodai, iskolai, kollégiumi szul6i szervezet ( kozOsség) figyelemmel
kiséri a gyermeki, tanul6i jogok érvényesulését, a pedagogiai munka
eredményességét. Megallapitasairdl tajékoztatja a nevelbtestlletet és a
fenntartot. A gyermekek, tanuldk nagyobb csoportjat érinté barmely
kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmény vezetdjétél,
az e korbe tartoz6 ugyek targyalasakor képvisel6je tanacskozasi joggal
részt vehet a nevelGtestulet ertekezletein.

1. Az iskola Szul6i Munkakozosségeébe valamennyi szul6 beletartozik. A
szUul6k a tanév eleji osztaly szulbi értekezleten osztalyonként legalabb
két f6 képviseldt valasztanak, 6k alkotjak a szUlbi szervezetet.

2. A szuléi szervezet egy 6 elnokot, egy f6 helyettest, egy 16 gazdasagi
feleldst valaszt / vagy meger6ésit/ a tanév elsé szulbi értekezletén.

3. A szul6i szervezet megalakitasanak célja a jogok érvényesitésen -
egyetértési jog / SZMSZ elfogadasakor, hazirend elfogadasakor/
véleményezési jog , mikodéssel kapcsolatos valamennyi kérdésben /
pedagdgiai program, kozoktatasi megallapodas megkotése, vezetd
személye/ javaslattételi jog, intézmény egészét vagy tanuldok nagyobb
csoportjat érintdé kérdésben - tulmenben az iskola tevékenységének
segitése, tamogatasa, megerésitése.



4. A szul6i szervezet feladatai ellatasahoz téritésmentesen — az
igazgatdéval egyeztetve — hasznalhatia az iskola helyiségeit,
berendezéseit, amennyiben ez nem korlatozza az iskola mikodését

5. A szuléi szervezet tevékenysegét munkaterv alapjan végzi. A
munkatervet az iskolai munkatervvel Osszhangban késziti el.
Elfogadasara a szervezet tagjainak 2/3-os tdbbsége szikséges. A
munkaterv tartalmazza a megbeszélések idejét hdnapokban, a
feladatokat, hataridét, felelésoket.

6. A Szul6i Szervezet gazdasagi feleldse gondozza a szervezet
vagyonat, beszamolasi kotelezettséggel tartozik, ennek iddpontjat a
munkaterv rogziti.



